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ndunik
Asendajad Tarbijakaitse ja Tehnilise Jarelevalve Ameti diguse valdkonna juht voi digus-
ndunik
Teenistuskoha Oigusalane ndustamine. Eelkdige tagada taastuvenergia kasutuselevdtu kii-
eesmirk rendamise (RePower) projekti toimingute ldbiviimine vastavate digusaktide
alusel oma padevuse piires. Ehitus- ja raudteeosakonna teenistujate ndusta-
mine digusvaldkonnas, ehitus- ja raudteeosakonna valdkondade digusaktidest
tuleneva tegevusdiguse andmine ja riikliku jirelevalve nduete korrektne téit-
mine.

1. Teenistusiilesanded

1.1 Tagab taastuvenergia kasutuselevotu kiirendamise (RePower) projekti toimingute ldbiviimise
vastavate 0igusaktide alusel oma pddevuse piires;

1.2 Tagab ehitus- ja raudteeosakonna (osakond) valdkondade tegevusdiguse andmise ja riikliku jére-
levalve nduete korrektse tditmise Euroopa Liidu taastekava rakendamisel;

1.3 ndustab ja juhendab osakonna teenistujaid oma padevuse piires;

1.4 koostab ja kooskdlastab osakonna haldusakte ja dokumente oma pédevuse piires;

1.5 teostab oma péadevuse piires riiklikku jérelevalvet oma tegevusvaldkonda reguleerivatest digu-
saktidest tulenevate nduete tditmise iile ning vajadusel rakendab sunnivahendit;

1.6 osaleb vajadusel vidirteomenetluses kohtuvilise menetlejana;

1.7 lahendab oma tegevusvaldkonnas kaebuseid ja vastab selgitustaotlustele ning teabenduetele;

1.8 koostab aruandeid, juhenddokumente ja oma valdkonna kirju;

1.9 viib ellu ametikohajérgsed oma tegevusvaldkonnaga seotud ndustamised, teavitus- ja koolituste-
gevused, osaleb infomaterjalide ja pressiteadete koostamisel;

1.10  osaleb uute digusaktide viljatootamisel voi kehtivate digusaktide muutmisel ja tdiendamisel,

1.11  kooskolastab ehitus- ja raudteeosakonna ehituse tegevusdiguse valdkonnas ameti poolt vil-
jastatavad ametlikud kirjad ja ettekirjutused oma padevuse piires;

1.12  peadirektori voi diguse valdkonna juhi korraldusel juhendab ja koordineerib mone teise tee-
nistuja t6od;

1.13  tdidab teenuseomaniku rolli oma padevusvaldkonnas;

1.14 peadirektori voi diguse valdkonna juhi korraldusel esindab Ametit digusvaidlustes ja kohtu-
menetlustes;

1.15 esindab asutust riigisisestes ja rahvusvahelistes organisatsioonides, toogruppides, ndukoda-
des jne;

1.16 tididab avaliku teenistuse seaduse 5. peatiikis sédtestatud kohustusi voi muust digusaktist tule-
nevaid avaliku voimu volitusi ning kohustusi ilma igakordse erikorralduseta;

1.17 tdidab ametikoha teenistusiilesandeid ldhtuvalt asutuses kehtestatud kordadest ja juhenditest
ning jérgib avaliku teenistuse eetika pohimatteid;

1.18 teeb koostddd teiste teenistujate ja asutustega;



1.19  tdidab muid peadirektori vai diguse valdkonna juhi poolt antud todiilesandeid.

2. Oigused ja volitused

2.1 Ametniku digused on sdtestatud avaliku teenistuse seaduse 4. peatiikis.
2.2 Avaliku vdimu volitused:
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haldusaktide andmine ja toimingu sooritamise otsustamine;

riikliku jarelevalve teostamine ja meetmete kohaldamine;
vadrteomenetluse ldbiviimine ja otsuse tegemine;

asutuse (haldus- ja korrakaitseorgan) esindamine halduskohtumenetluses;
asutuse (kohtuvéline menetleja) esindamine vairteoasjades kohtus;
juurdepids riigisaladusele

juurdepads salastatud vélisteabele

3. Nouded ja tingimused

Haridus

Teise astme digusalane korgharidus

Tookogemus

Tookogemus digusndustamise valdkonnas vihemalt 5 aastat

Keelteoskus

1) eesti keel Cl,;
2) inglise keel B2.

Teadmised
ja oskused

1) Riigi pohikorra (pohiseadus ja pohiseaduslikud seadused), kodanike 0i-

guste ja vabaduste, avaliku halduse organisatsiooni ja avalikku teenistust

reguleerivate digusaktide tundmine;

2) Ameti tegevusvaldkonna, ministeeriumi valitsemisala ja neid reguleeri-

vate digusaktide pohjalik tundmine, asjaajamiskorra aluste tundmine;

3) ametikohal vajalike arvutiprogrammide ja andmekogude késitsemise os-
kus;

4) viga hea analiilisioskus;

5) meeskonnatdo oskus, hea suhtlemisoskus.

Isikuomadused

1) Algatusvdime, tasakaalukus ja koostddoskus;

2) jarjepidevus, sh alustatud t66de 10pule viimine;

3) pingetaluvus, sh vOime stabiilselt ja kvaliteetselt tootada pingeolukorras;
4) kohusetunne, tépsus ja korrektsus;

5) véga hea otsustus- ja vastutusvdime, sh vdoime ette néha tagajirgi ja la-
hendada tulemuslikult probleeme, votta iseseisvalt vastu otsuseid oma ame-
tikoha pddevuse piires;

6) ndustamis- ja labirdékimisoskus;

7) usaldusvédrsus, lojaalsus ja Ameti huvidele orienteeritus;

8) iseseisvus ja proaktiivsus.
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